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Anexo Técnico
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1 OBJETO

Fortalecimiento al desarrollo e implementacion del proyecto educativo comunitario del
pueblo indigena ETTE ENNAKA (CHIMILA), para garantizar unas trayectorias educativas
pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las particularidades de la
comunidad focalizada.

2 ALCANCE DEL OBJETO

Se requiere la celebracion de un contrato de consultoria con el propdsito de fortalecer el
proyecto educativo comunitario del pueblo Ette Ennaka (Chimila) para garantia de las
trayectorias educativas de los estudiantes con el fin de garantizar el acceso y la
permanencia de los nifios y jovenes en sistema educativo desde una educacion equitativa
y pertinente en la zona rural.

Con lo anterior se describen las principales actividades a desarrollar en el contrato de
consultoria:

Momento Actividades Participantes Resultados o verificables
Disefio metodolégico- | Un (1) Taller interno de | Cabildo Mayor - Recopilacion basica de
cultural dlsgn.c’J metodolégico vy Directora IED ||.1formaC|on fisica y digital
revisién documental (insumos del proyecto).
Representante de

- Plan de accion' del
etnoeducadores
desarrollo de la propuesta.
Equipo Técnico de

- Bateria de
la propuesta

instrumentos? de recopilacion y
registro de actividades
desarrolladas.

Socializacion del plan de | Cabildo Mayor - Acta de reunion
accion a las SED de

Magdalena y Distrito de Referentes de
Santa Marta calidad y cobertura
de la SED
Equipo Técnico
Grupos
poblacionales MEN
Estado del arte® de | Conformacion del circulo | Etnoeducadores - Actas de sesiones.
izgiet
los ' procesos | de aprendizaje* con los Directora IED ) Narrativas
educativos ette | etnoeducadores sobre la .
. c . A representativas de los
ennaka implementacién y | Equipo Técnico

etnoeducadores sobre sus

ractica pedagogica del . . .
P pedagog experiencias practicas en la

1 El plan de accion se trata de un esquema de hoja de ruta que comprende las actividades, recursos, estrategias y responsables para lograr el cumplimiento del objeto
de la propuesta.

2 Consiste en un conjunto de instrumentos de acopio de informacion y formatos del registro de actividades a desarrollar durante la propuesta.

3 El estado del arte es una recopilacion reflexiva de los procesos educativos adelantado en una linea de tiempo y analisis situacional.

4 Los circulos de aprendizaje se definen como una estrategia metodoldgica de reflexién accion de los docentes donde se intercambian las experiencias generadas en
la practica pedagdgica con el fin de buscar soluciones y enriquecerla en la praxis.
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proyecto 'y  modelo
etnoeducativos en dos
(2) sesiones de reflexion.

implementacion del proyecto y el
modelo.

Un (1) taller comunitario®
(tayeriya krwekwari)
sobre la implementacién
y practica pedagdgica
del proyecto y modelo
etnoeducativos

Autoridades de
gobierno propio

Autoridades
tradicionales,
Padres y madres
de familia

Directora IED
Etnoeducadores

Estudiantes Equipo
técnico

- Ayuda memoria del
taller con registro fotografico de
soporte.

- Documento de analisis
comunitario de los procesos
adelantados de implementacién

y practica pedagégica del
proyecto y modelo
etnoeducativos.

Identificacion
necesidades
comunitarias

de

y

educativas para el

Circulo de aprendizaje
con los etnoeducadores
sobre las necesidades
educativas y acciones

Etnoeducadores
Directora IED

Equipo Técnico

- Actas de sesiones.

- Documento de andlisis
situacional del proyecto
etnoeducativo y el modelo

Nara Kajmanta- en
recorridos a las
comunidades educativas
locales de analisis del
documento de
actualizacion y plan de
fortalecimiento.

Directora IED

Padres y madres
de familia

Equipo Técnico

fortalecimiento  del | practicas de solucion en .
. construido.
proyecto dos (2) sesiones
etnoeducativo. reflexivas.
Un (1) taller comunitario | Autoridades de - Ayuda memoria del
(tayeriya krwekwari) | gobierno propio taller con registro fotografico de
sobre . las neces@ad'es Autoridades soporte.
educativas comunitarias .
. . tradicionales, - Documento de avance y
y acciones de solucion . o L
. Padres y madres discusién de la actualizacién del
en comunidad. o .
de familia proyecto etnoeducativo.
Directora IED - Documento de avance y
Etnoeducadores trabajo. . del plan de
fortalecimiento del proyecto y
Estudiantes Equipo | modelo etnoeducativos.
técnico
Actualizacion del | Cuatro (4) microtalleres® | Cabildos de apoyo | - Relatoria de
proyecto ' -uno por sede de la IED Etnoeducadores microtalleres.
etnoeducativo. Ette Ennaka y escuela

- Ajuste al documento de
actualizacion del
etnoeducativo.

proyecto

- Ajustes locales del plan
de fortalecimiento del proyecto y
modelo etnoeducativos.

5 Taller comunitario es el espacio de reflexién comunitaria y de construccién de los insumos conceptuales y practicos de la cultura propia para los procesos educativos.
5 Los microtalleres son espacios de intercambio y reflexién sobre las acciones practicas comunitarias y
pedagdgicas en el aula con la participacién de los diferentes actores escolares locales.
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Un (1) taller-asamblea’ Autoridades de - Ayuda memoria del
de convalidacion y gobierno propio taller con registro fotografico de
aprobamon.del proyecto Autoridades soporte.
etnoeducativo .
. tradicionales, - Documento del proyecto
actualizado. . .
Padres y madres etnoeducativo actualizado.
de familia - Plan de fortalecimiento
Directora IED del proyecto y modelo
Etnoeducadores etnoeducativos.
. . - Propuesta de
E’stu.dlantes Equipo consolidacion del modelo
técnico . .
etnoeducativo mediante la
formulacion de los lineamientos
de formacion de
etnoeducadores, el desarrollo de
los procesos curriculares, la
produccion de material didactico
y la organizacion institucional.
Una (1) Reunion | Cabildo Mayor - Ayuda memoria
interinstitucional de reunion.
resentacion de Referentes de
P calidad y cobertura | - Acta de articulacion y
resultados. .
de la SED compromisos.

Equipo Técnico

Grupos
poblacionales MEN

3 ESPEFICACIONES TECNICAS:

3.1 Enfoque técnico y metodologia

El objetivo principal de la propuesta presentada es actualizar el proyecto etnoeducativo
Natta nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu riigowala mediante la revision critica y
estado del arte de los procesos educativos adelantados por el pueblo Ette Ennaka, la
identificacion auténtica de las necesidades en materia educativa tenida por el pueblo Ette
Ennaka y la elaboracién del plan de fortalecimiento del proyecto etnoeducativo para su
contextualizacion territorial en los procesos educativos comunitarios.

Por lo anterior se propone desarrollar el proyecto mediante metodologias y estrategias
participativas comunitarias a través del intercambio de experiencias y vivencias en los
procesos comunitarios e institucionales educativos adelantados a partir del proyecto

7 El taller-asamblea consiste en intercambiar propuestas y tomar decisiones de Pueblo en torno a los procesos
educativos; en este taller se espera la convalidacion, concertacién e impulso a la implementacion del proyecto
etnoeducativo.
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etnoeducativo Natta nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu riigowala, la reflexion
critica de los mismos, la identificacion de las necesidades y estrategias de fortalecimiento
del proyecto etnoeducativo y la elaboracion del plan de fortalecimiento de dichos procesos
educativos mediante el concurso de las instancias de gobierno propio y su articulacion con
los procesos pedagdgicos, la organizacion institucional y curricular para adelantar una
educacion propia e intercultural.

Por lo anterior las estrategias metodolégicas se definen en cuatro (4) momentos de
ejecucion de la presente propuesta como se describen a continuacion:

Momento 1. Disefio metodologico-cultural. Consiste en la conformacion del colectivo del
equipo de trabajo en la definicion del plan de accion, la identificacion de las estrategias
metodoldgicas propias y apropiadas para el desarrollo de la presente propuesta y el disefio
de los instrumentos a aplicar para el logro de la misma en términos culturales de
participacién comunitaria e interculturales de estrategias metodolégicas en el marco de la
investigacion accién participativa.

Esta etapa se considera de autoformaciéon grupal del equipo de trabajo sobre el proceso
adelantado en torno a la educacion propia, etnoeducacion y educacion intercultural
mediante la recuperacibn de saberes, experiencias y proyecciones del proyecto
etnoeducativo Natta nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu rigowala y los avances
auténticos en su implementacion con el fin de identificar los puntos criticos, construir lugares
comunes de actuacion, elaborar el plan de accién y la bateria de instrumentos de
participacion comunitaria y sistematizacion de informacion.

Esta etapa se desarrollara en las dos primeras semanas de ejecucién de la propuesta
mediante sesiones de dialogo de saberes, intercambio de experiencias, vivencias y lectura-
reflexiva que direccionen la elaboracion del plan de accién de acuerdo con lo identificado y
las propuestas a adelantar. También comprende el disefio de las estrategias metodologicas
y de los instrumentos de sistematizacion.

Con el plan de accion se realizara una reunion con las SED de Magdalena y Distrito de
Santa Marta con el fin de socializar la propuesta y definir acciones comunes de
fortalecimiento a los procesos educativos Ette Ennaka en los establecimientos educativos
de su cobertura correspondientemente.

Momento 2. Estado del arte de los procesos educativos ette ennaka. Se trata de recuperar
las experiencias y vivencias sobre los procesos adelantados en términos de una reflexion
critica sobre los mismos desde dos estrategias de trabajo:

- Con los etnoeducadores, conformando un circulo de aprendizaje que permita
identificar el nivel de apropiacién, practica y autorreflexién sobre su rol en el proyecto
etnoeducativo.

- Con la comunidad educativa -representada por las autoridades, padres de familias,
etnoeducadores y estudiantes de los asentamientos con escuela y la institucion
etnoeducativa Ette Ennaka- en un taller participativo mediante ceremonia de armonizacion,
estrategias de dialogo de saberes, grupos focales, y lluvias de ideas.
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Este momento tendra una duracion de un mes y consiste en realizar por lo menos dos
sesiones del circulo de aprendizaje con los etnoeducadores y un taller-comunitario con
representantes de las comunidades con establecimiento educativo.

El resultado sera un documento de analisis comunitario del estado del arte de los procesos
educativos ette ennaka a partir de la implementacion del proyecto etnoeducativo Natta
nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu riigowala y de la practica pedagogica del
modelo etnoeducativo.

Momento 3. /dentificacion de necesidades comunitarias y educativas para el fortalecimiento
del proyecto etnoeducativo. Se establece a partir de la reflexion critica sobre los procesos
adelantados para su fortalecimiento y acciéon comunitaria. También se recurre a las
estrategias de circulo de aprendizaje con los etnoducadores y al taller comunitario.

El circulo de aprendizaje continuara con su trabajo reflexivo bajo preguntas generativas,
cuyas reflexiones y acciones se consignaran en documentos para ser expuestos a la
comunidad educativa.

En el taller comunitario se entregaran los resultados del estudio del arte y se trabajara por
grupos focales sobre preguntas generativas identificando las necesidades y construyendo
propuestas de accion para las mismas.

Sera de un mes que empieza con dos sesiones del circulo de aprendizaje, la realizacion
del taller comunitario y su sistematizacion como insumo para la elaboracion del documento
preliminar de actualizacién del proyecto etnoeducativo.

Momento 4. Actualizacion del proyecto etnoeducativo. Cuyo objetivo es contar con un
documento del proyecto etnoeducativo ajustado y actualizado de acuerdo con los procesos
adelantados y articulado con las instancias institucionales educativas locales, regionales y
nacional para su real implementacion. Este documento ademas del plan de fortalecimiento
se presentara con la propuesta de consolidacion del modelo etnoeducativo mediante la
formulacién de lineamientos de formacién de etnoeducadores, el desarrollo de los procesos
curriculares, la produccion de material didactico y la organizacion institucional.

Para la ejecucién de este momento se recurrira a recorridos territoriales en las sedes de la
institucion etnoeducativa Ette Ennaka y el asentamiento Nara Kajmanta donde se realizaran
microtalleres para presentar los documentos de trabajo en la actualizacién del proyecto
etnoeducativo.

Posteriormente en taller-asamblea se trabajaran los resultados mediante el didlogo de
saberes y la exposicion del documento y propuesta para la su aprobacion activando las
estructuras de decision propia en la actualizacion del proyecto etnoeducativo, el plan de
fortalecimiento y la propuesta de consolidacion del modelo etnoeducativo en articulacion
con el gobierno propio Ette Ennaka.

Otra accion de este momento es presentar ante las SED del Magdalena y Santa Marta el
proyecto actualizado y las propuestas correspondientes para su viabilidad técnica y
financiera en articulacion con el gobierno propio Ette Ennaka y el MEN.

Resumen detallado de las actividades a adelantar. En la siguiente tabla se presenta un
resumen de las actividades a realizar en la propuesta.

Momento Actividades Participantes Resultados o verificables
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Disefio Un (1) Taller interno | Cabildo Mayor - Recopilacion basica
metodologico- de N disefio Directora IED dg informacioén fisica y digital
cultural metodoldgico y (insumos del proyecto).
revision documental Representante de -
- Plan de accién® del
etnoeducadores
desarrollo de la propuesta.
Equipo  Técnico
dg Iappropuesta ) Bateria de
instrumentos® de recopilacion
y registro de actividades
desarrolladas.
Socializaciéon del plan | Cabildo Mayor - Acta de reunion
de accion a las SED Referentes de
de Magdalena vy .
L calidad y
Distrito de Santa
Mart cobertura de la
ana SED
Equipo Técnico
Grupos
poblacionales
MEN
Estado del arte’’ de | Conformacion del | Ethoeducadores | - Actas de sesiones.
los . procesos CII’CU|0. » de Directora IED - Narrativas
educativos ette | aprendizaje’’ con los .
. - representativas de los
ennaka etnoeducadores sobre | Equipo Técnico
i . etnoeducadores sobre sus
la implementacion vy o e
- . experiencias practicas en la
practica pedagodgica . C
implementacién del proyecto
del proyecto y modelo
) y el modelo.
etnoeducativos en dos
(2) sesiones de
reflexion.
Un (1) taller | Autoridades de | - Ayuda memoria del
comunitario? (tayeriya | gobierno propio taller con registro fotografico
krwekwari) sobre la de soporte.

8 El plan de accién se trata de un esquema de hoja de ruta que comprende las actividades, recursos, estrategias
y responsables para lograr el cumplimiento del objeto de la propuesta.
9 Consiste en un conjunto de instrumentos de acopio de informacién y formatos del registro de actividades a
desarrollar durante la propuesta.
10 El estado del arte es una recopilacién reflexiva de los procesos educativos adelantado en una linea de
tiempo y analisis situacional.
11 os circulos de aprendizaje se definen como una estrategia metodoldgica de reflexién accién de los docentes
donde se intercambian las experiencias generadas en la practica pedagdgica con el fin de buscar soluciones y

enriquecerla en la praxis.

12 Taller comunitario es el espacio de reflexién comunitaria y de construccidn de los insumos conceptuales y
practicos de la cultura propia para los procesos educativos.
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implementacion y
practica pedagogica
del proyecto y modelo
etnoeducativos

Autoridades
tradicionales,
Padres y madres
de familia

Directora IED
Etnoeducadores

Estudiantes
Equipo técnico

- Documento de
andlisis comunitario de los
procesos adelantados de
implementacién y practica
pedagégica del proyecto y
modelo etnoeducativos.

Identificacion
necesidades
comunitarias

de

y

educativas para el
fortalecimiento del

Circulo de aprendizaje
con los
etnoeducadores sobre
las necesidades
educativas y acciones

Etnoeducadores
Directora IED

Equipo Técnico

- Actas de sesiones.

- Documento de
analisis situacional del
proyecto etnoeducativo y el
modelo construido.

Ette Ennaka y escuela
Nara Kajmanta- en
recorridos a las
comunidades
educativas locales de
analisis del
documento de
actualizacion y plan
de fortalecimiento.

Directora IED

Padres y madres
de familia

Equipo Técnico

proyecto practicas de solucion
etnoeducativo. en dos (2) sesiones
reflexivas.
Un (1) taller | Autoridades de - Ayuda memoria del
comunitario (tayeriya | gobierno propio taller con registro fotografico
krwekyvan) sobre las Autoridades de soporte.
necesidades .
) tradicionales, - Documento de
educativas . e
L Padres y madres | avance y discusion de la
comunitarias y I T
. ..~ | de familia actualizacion del proyecto
acciones de solucion etnoeducativo
en comunidad. Directora IED )
Etnoeducadores | Documento de
avance Yy trabajo del plan de
Estudiantes fortalecimiento del proyecto y
Equipo técnico modelo etnoeducativos.
Actualizacion  del | Cuatro (4) Cabildos de - Relatoria de
proyecto microtalleres™ -uno apoyo microtalleres.
etnoeducativo. por sede de la IED Etnoeducadores | - Ajuste al documento

de actualizacién del proyecto
etnoeducativo.

- Ajustes locales del
plan de fortalecimiento del
proyecto y modelo
etnoeducativos.

13 Los microtalleres son espacios de intercambio y reflexién sobre las acciones précticas comunitarias y
pedagdgicas en el aula con la participacién de los diferentes actores escolares locales.
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Un (1) taller-
asamblea™ de
convalidacion y
aprobacion del

Autoridades de
gobierno propio

Autoridades

- Ayuda memoria del
taller con registro fotografico
de soporte.

. ¢ tradicionales, - Documento del
proyecto . Padres y madres | proyecto etnoeducativo
etnoeducativo L .

. de familia actualizado.
actualizado.
Directora IED - Plan de
Etnoeducadores fortalecimiento del proyecto y
modelo etnoeducativos.
Estudiantes
, . - Propuesta de
Equipo técnico o
consolidacion del modelo
etnoeducativo mediante la
formulacion de los
lineamientos de formacion de
etnoeducadores, el desarrollo
de los procesos curriculares,
la produccion de material
didactico y la organizacion
institucional.
Una (1) Reunion | Cabildo Mayor - Ayuda memoria
interinstitucional de reunion.

resentacion q Referentes de
presentacio | calidad y |- Acta de articulacion y
resultados.

cobertura de la
SED

Equipo Técnico

Grupos
poblacionales
MEN

compromisos.

3.2 Poblaciéon Objetivo

La propuesta esta dirigida a la poblacion del pueblo Ette Ennaka de los departamentos de
Magdalena y el Distrito de Santa Marta en los resguardos de Issa Oristunna y Ette Butteriya
y el asentamiento de Nara Kajmanta, con proyeccion a los demas asentamientos en el
territorio ancestral.

14 E| taller-asamblea consiste en intercambiar propuestas y tomar decisiones de Pueblo en torno a los procesos
educativos; en este taller se espera la convalidacion, concertacién e impulso a la implementacion del proyecto
etnoeducativo.
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La poblacién beneficiada directamente se aproxima a 680 estudiantes y sus familias de la
Institucion Etnoeducativa Departamental Ette Ennaka, sus sedes (Issa Oristunna, Ette
Butteriya y Nuevo Horizonte) y el centro educativo de Nara Kajmanta.

3.3 Plazo de ejecucion

De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo sera hasta (5) meses, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin que exceda la
presente vigencia dando cumplimiento al principio de anualidad.

NOTA: Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion el supervisor dara inicio en la plataforma SECOP II.

3.4 Lugar de ejecucion

El lugar de ejecucion es el territorio nacional colombiano.

Territorios ancestrales y actuales donde ejerce jurisdiccion el Cabildo Mayor Ette Ennaka
especialmente en el resguardo de Issa Oristunna, sin perjuicio de que deba desplazarse
dentro del territorio nacional para el cumplimiento de sus compromisos contractuales.

Domicilio contractual: Cabildo Mayor Ette Ennaka especialmente en el RESGUARDO
INDIGENA CHIMILA ISSA ORISTUNNA.

4 ACTIVIDADES U OBLIGACIONES

4.1 Especificas del contratista:

1. Cumplir con lo establecido en el Anexo Técnico que hace parte integral del contrato.

2. Contar con el equipo de trabajo requerido para desarrollar las actividades de la
estrategia, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico.

3. Realizar un (1) Taller interno de disefio metodoldgico y revision documental.

4. Realizar un (1) taller comunitario (tayeriya krwekwari) sobre la implementacion y practica

pedagdgica del proyecto y modelo etnoeducativos.

5. Realizar un (1) taller comunitario (tayeriya krwekwari) sobre las necesidades educativas
comunitarias y acciones de solucién en comunidad.

6. Realizar cuatro (4) microtalleres -uno por sede de la IED Ette Ennaka y escuela Nara
Kajmanta- en recorridos a las comunidades educativas locales de analisis del
documento de actualizacion y plan de fortalecimiento.

7. Realizar un (1) taller-asamblea de convalidacion y aprobacion del proyecto
etnoeducativo actualizado.

8. Realizar por lo menos una (1) Reunién interinstitucional de presentacion de resultados,
concertados con el Equipo de Atencion Educativa a Grupos Etnicos del Ministerio de

Centro Administrativo Nacional CAN PBX 222 28 00 Ext. 4101 www.mineducacion.gov.co
Pagina 11 de 20




ANEXO TECNICO
La educacion

es de todos

Educacion Nacional y los delegados para este proceso por parte del Departamento de
la Magdalena (Secretaria de Educacion de la Magdalena) y un delegado de la

CONTCEPI.

9. Realizar por lo menos 3 recorridos comunitarios de trabajo por grupos focales.
10. Remitir al Ministerio de Educacion Nacional las actas de las asambleas, talleres, y
microtalleres realizados con listados de asistencia.
11. Conformar un equipo técnico que construya los documentos técnicos de fortalecimiento
del PEC; teniendo en cuenta los siguientes perfiles:
a. Un (1) Coordinador Pedagdgico y Metodolégico avalado por las autoridades del
pueblo Ette Ennaka, este profesional debera cumplir las siguientes obligaciones:

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Coordinar la planificacion, el seguimiento y evaluacion de todas las
actividades relacionadas con la propuesta educativa integral.

Participar en la planificacion, seguimiento y evaluacion de las actividades
de acuerdo con el cronograma de actividades y el plan operativo
establecidos.

Coordinar con el equipo técnico y pedagoégico el cumplimiento de cada
una de las actividades.

Interactuar permanentemente con los demas integrantes del equipo
técnico, a fin de asegurar la integridad y coherencia de los procesos.
Elaboracién de informes de cumplimento a todas las actividades que se
realizan en el desarrollo del proceso.

Orientar y supervisar los procesos administrativos y financieros del
contrato.

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas
eventos que le indique el supervisor del convenio y se relacionen con el
objeto del contrato.

Realizacion y entrega de las actas de coordinacion de acciones con el
MEN vy las secretarias de educacion para apoyar los procesos de
acompafamiento.

Entrega de documento de sistematizacion con los resultados de las
acciones de los procesos de acompafamiento y fortalecimiento del PEC
Apoyar al coordinador etnoeducativo en sus actividades de servir como
enlace y mantener la comunicacion con el equipo del MEN, las
secretarias de educacion y las instancias de gobierno propio.

Servir de enlace entre el equipo del MEN, el equipo de las secretarias de
educacion y el equipo técnico de los territorios.

Mantener comunicacién quincenal con equipo del MEN, el equipo de las
secretarias de educacion, para efectos de seguimiento y asistencia al
proceso.

Compilar evidencia (actas, material fotografico, listados de asistencias)
de las reuniones para todas las actividades con los pueblos indigenas y
con las secretarias de educacion.

b. Un (1) asesor etnoeducativo propio integrante del pueblo ette ennaka.
c. Tres (3) dinamizadores etnoeducativos para cada uno de los resguardos y el
asentamiento de Nara Kajamanta)
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d. Un (1) sistematizador con formacion practica en los procesos organizativos y
educativos ette ennaka
e. Un (1) auxiliar administrativo sistematizador con formacion practica en los
procesos organizativos y educativos ette ennaka
12. Remitir al Ministerio de Educacién Nacional el acta de aprobacion o aval del Equipo
Técnico por parte de las Autoridades Tradicionales.
13. Informar y coordinar las acciones a realizar en el marco del contrato con Departamento
de la Guajira y Cesar (Secretarias de Educacion Departamental).
14. Implementar el plan de accién acorde a la ruta metodoldgica de trabajo y elaborar y
entregar los siguientes productos:
a. Documento final del proyecto etnoeducativo Natta nagkre ori weeke’e ennara
butteriya papellu riigowala actualizado.
b. Documento final con el plan de fortalecimiento de los procesos etnoeducativos
e interculturales del pueblo Ette Ennaka a partir del proyecto etnoeducativo Natta
nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu riigowala actualizado.
c. Documento final con la guia de implementacion del proyecto etnoeducativo
Natta nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu riigowala para los
etnoeducadores.

NOTA: Los documentos deben ser entregados al Supervisor con una antelaciéon de 10 dias
calendario antes de tramitar las cuentas de cobro, con el fin de verificar si hay ajustes a los
mismos. En caso de haber ajustes estos deberan realizarse dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes a la solicitud, a fin de poder generar los pagos conforme al PAC.

PROPIEDAD INTELECTUAL. Los derechos patrimoniales sobre los productos que se
generen con ocasion del presente contrato, por el tiempo que establezca la ley nacional e
internacional y sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 y 16
de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982,
seran de la ETTE ENNAKA

En virtud de lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, en el evento de necesitar
reproducir en cualquier modalidad los productos pactados y del material con fines de utilidad
publica debe contar con la autorizacion para el uso por parte de la organizacion del pueblo
indigena.

4.2 Generales del contratista:

1. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

2. Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervision y/o interventoria,
relacionadas con la ejecucion del contrato.
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Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacion objeto del presente contrato.

Entregar a EL MINISTERIO, periddicamente y al finalizar el contrato, o cuando el
supervisor o interventor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informaciéon correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o sugerencias, que sean asignadas,
en los términos establecidos en la ley.

Solicitar autorizacion escrita de EL MINISTERIO para utilizar el nombre, emblema o
sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de EL
MINISTERIO.

Cumplir con las condiciones de experiencia y todos aquellos que sean necesarios, de
acuerdo con el objeto a contratar, incluido el requerimiento referente a SST descrito en
la guia Requisitos especificos de Seguridad y Salud en el Trabajo en las adquisiciones
de productos y servicios, para los objetos en los que aplique. Mantener actualizados
los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasena
durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes, y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

No subcontratar la ejecucién del objeto contractual.

No vincular menores de edad, en aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Contrato de consultorias y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

. Verificar el cumplimiento de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019, en especial

lo referente al registro de antecedentes en bases de datos de la Policia Nacional con
relacién a agresores sexuales.

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacion de quien corresponda.

Elaborar los productos acordes con el plan de trabajo aprobado y con lo previsto en el
anexo técnico, para cada uno de los componentes.

Garantizar que el personal contratado cumpla con los requerimientos de cada perfil
establecidos en el Anexo Técnico.

Informar oportunamente al MEN cualquier cambio de los profesionales del equipo clave
objeto de evaluacion en el proceso de seleccidon. Los profesionales que se evalien
deben ser quienes participen en el desarrollo del contrato, en caso de requerirse algun
cambio en uno o algunos de los profesionales del equipo clave, la nueva hoja de vida
presentada debe ser avalada previamente por el Ministerio de Educacion Nacional y el
nuevo profesional debera contar con iguales o mejores calificaciones que el profesional
al que esta remplazando.
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17. Atender en forma oportuna los requerimientos que a través del Supervisor realice la
auditoria del Programa 4902/0OC-CO.

18. Suscribir de comun acuerdo y con la debida antelacién el acta de cierre y/o liquidacion
del contrato, en los casos en los que la misma se imponga

4.3 Obligaciones del ministerio

Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

Vigilar la ejecucion del contrato a través del supervisor que se designe o a través de

la interventoria que se contrate.

3. Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

4. Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

6. Presentar al contratista a través del supervisor o la interventoria las sugerencias y
observaciones sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del
MINISTERIO vy el objeto de la contratacion.

7. Verificar a través d la supervision que el personal contratado cumpla con los perfiles
establecidos en la solicitud de propuesta.

8. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal

cumplimiento de los fines del contrato.

N —~

4.4 Productos esperados del Contrato

Plan de trabajo y ruta a desarrollar para la construccién de la propuesta

Relacién del equipo técnico de seguimiento a la ejecucion y evaluacién del contrato

de consultoria (Hojas de vida personal contrapartida, con sus respectivos avales o

actas de compromiso segun aplique)

3. Entregar Documento final del proyecto etnoeducativo Natta nagkre ori weeke’'e
ennara butteriya papellu riigowala actualizado.

4. Entregar documento final con el plan de fortalecimiento de los procesos
etnoeducativos e interculturales del pueblo Ette Ennaka a partir del proyecto
etnoeducativo Natta nagkre ori weeke'e ennara butteriya papellu riigowala
actualizado.

5. Entregar documento final con la guia de implementacién del proyecto etnoeducativo
Natta nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu riigowala para los
etnoeducadores.

6. Evidencia de la realizacion de todos los Talleres de acompafiamiento: Rol de las
Autoridades Tradicionales y Espirituales en los procesos de Fortalecimiento,
Desarrollo e Implementacion de los Procesos Educativos PEC.

7. Entregar un (1) documento de ayuda memoria de los circulos de aprendizaje sobre

el estado del arte de los procesos educativos.

N —
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8. Entregar un (1) documento de ayuda memoria de los circulos de aprendizaje sobre
necesidades educativas.

9. Entregar un (1) documento de ayuda memoria de los circulos de aprendizaje sobre
el estado del arte de los procesos educativos.

10. Actas de las reuniones de articulacién, socializacion y validacion con las secretarias
de educacién y el Ministerio de Educacién Nacional.

5 CRONOGRAMA DE TRABAJO

Meses

N° | Actividad Productos Verificables 11213 14 [5 |6

o Un (1) documento de
Plan de accion e | d -
1 Disefio metodolégico instrumentos plan e accon e
. instrumentos
metodolégicos. o
metodoldgicos.
Elaboracién primer informe .
N o Informe inicial de
5 |con el disefio metodolégico ejecucion: plan de _Un (1) documento de
y estructura de los - informe.
accion.
documentos a entregar.
Recuperacion de la
. . experiencia y
Conformac[on' del circulo vivencias en la|Un (1) documento de
de aprendizaje sobre el|. It .

3 implementacion y la|ayuda memoria de los
estado del arte de los s 7 ircul dizai
rocesos educativos practica pedagdgica | circulos de aprendizaje
P con el proyecto

etnoeducativo.
Recuperacion de la
experiencia y
Taller comunitario sobre el | Y'venctas — en la Un (1) documento
4 estado del arte implementacion - del memoria del taller
proyecto
etnoeducativo en la
comunidad.
Circulo de aprendizaje IdentlﬂcaC|on de las Un (1) documento de
5 |sobre necesidades necesidades ayuda memoria de los
. educativas desde la| ~; .~
educativas P L circulos de aprendizaje
practica pedagdgica.
" Informe  técnico vy
!Elaborac[on_ del .segu_ndo financiero de las|Un (1) documento de

6 | informe técnico y financiero " inf

de ejecucién del contrato actividades informe.
adelantadas.
Identificacion de las
o necesidades
T et % eaucativas desdo tas | U7 (1) document
comunidades
educativas.
. Un (1) documento de
Elaboracion Qel d.qcumento Proyecto ' discusion del proyecto

8 |de actualizacion del | etnoeducativo .
royecto etnoeducativo actualizado etnoeducativo
proy ) actualizado
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Meses
N° | Actividad Productos Verificables 11213 14 [5 [6
Recopilacion de los
Recorridos  comunitarios | saberes y decisiones | Un  documento (1)
9 |de trabajo por grupos|sobre el proyecto|memoria de los
focales etnoeducativo recorridos
actualizado.
Proyecto Un (1) documento de
etnoeducativo proyecto etnoeducativo
Taller asamblea de | actualizado. actualizado.
10 convalidacion y aprobacion | Plan de | Un plan de
del proyecto etnoeducativo | fortalecimiento de los | fortalecimiento de los
actualizado procesos procesos
etnoeducativos e | etnoeducativos e
interculturales. interculturales.
Proyecto
etnoeducativo
actualizado.
Plan de
Sistematizacion y | fortalecimiento de los
11 | elaboracién de los | procesos Documentos ajustados
productos etnoeducativos e
interculturales.
Propuesta técnica y
financiera del modelo
etnoeducativo.
Reuniones con el MEN y el | Viabilidad Y| Actas de  reunion
12 | SED sobre los resultados | articulacion . y
NP COmMpromisos.
de la propuesta institucional.
13 Entrega de informe final y | Cumplimiento de la | Informe final y entrega
de productos. propuesta. de productos
6 EQUIPO TECNICO
TALENTO HUMNO MINIMO REQUERIDO
CARGO / ROL | CANTIDA | FORMACIO | EXPERIENCI | DEDICACIO | TIEMP
D N A N DE | O X
TIEMPO Meses
Asesor 1 Formacién En procesos | 50% 5 meses
etnoeducativo practica ette | ethoeducativo
propio ennaka s de 5 afos
Coordinador 1 Profesional 10 afos con | 50% 5 meses
pedagogico 'y procesos
metodoldgico indigenas y 5
con el pueblo
Ette Ennaka
Dinamizadore | 3 Autoridades | Vivencial 100% 5 meses
s comunitarios Ette Ennaka
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Dinamizadore | 2 Sabedores Vivencial 100% 5 meses
S culturales
Etnoeducativo Ette Ennaka
s
Sistematizador | 1 Estudiante En procesos | 100% 5 meses
de pregrado | organizativos
por
graduarse
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7 PRESUPUESTO ESTIMADO

El presupuesto estimado para la presente contratacion es de CIENTO CUARENTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($141.537.442,00), lo que incluye todos los gastos asociados al contrato,
sin incluir IVA.

NOTA: Este contrato se encuentra exento de IVA de conformidad con lo sefalado en el
articulo 476 del estatuto tributario, modificado por Ley 2010 de 2019.

8 DESEMBOLSO DE RECURSOS - FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El valor destinado a esta contratacion se cancelara de la siguiente forma:

Un primer desembolso por cuarenta y nueve millones quinientos treinta y ocho mil, ciento
cinco pesos m/cte. ($49.538.105), incluidos todos los gastos, impuestos y gravamenes que
apliquen equivalente al 35 % del valor del contrato, contra la entrega de los productos
enlistados,, previa aprobacion del supervisor:

1. Plan de trabajo y ruta a desarrollar para la construccion de la propuesta

2. Relacion del equipo técnico de seguimiento a la ejecucion y evaluacion del contrato
de consultoria (Hojas de vida personal contrapartida, con sus respectivos avales o
actas de compromiso segun aplique)

3. Documento de revision documental y andlisis de los procesos etnoeducativos
adelantados por el Pueblo Ette Ennaka..

Un segundo desembolso por sesenta y tres millones seis cientos noventa y un mil
ochocientos cuarenta y nueve pesos m/cte. ($ 63.691.849), incluidos todos los gastos,
impuestos y gravamenes que apliquen equivalente al 45 % del valor del contrato, contra la
entrega de los productos enlistados, previa aprobacion del supervisor:

1. Avance en el Documento de la actualizacion del proyecto etnoeducativo.

2. Avance en el documento plan de fortalecimiento del proyecto y puesta en practica
del modelo etnoeducativo.

3. Evidencia de la realizacion de los Talleres de acompafamiento: Rol de las

Autoridades Tradicionales y Espirituales en los procesos de Fortalecimiento,

Desarrollo e Implementacién de los Procesos Educativos PEC.

Evidencia de la realizacioén circulos de aprendizaje.

Evidencia de la realizacién de por lo menos un recorrido comunitario de trabajo por

grupos focales.

ok~

Un tercer desembolso por veinte ocho millones trescientos siete mil, cuatrocientos ochenta
y ocho pesos m/cte. ($28.307.488), incluidos todos los gastos, impuestos y gravamenes
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que apliquen equivalente al 20% del valor del contrato, contra la entrega de los productos
enlistados, previa aprobacion del supervisor:

1. Documento final proyecto etnoeducativo actualizado.

2. Documento final que contenga un plan de fortalecimiento del proyecto y puesta en
practica del modelo etnoeducativo.

3. Documento final de que contenga una guia de implementacion del proyecto
etnoeducativo Natta nagkre ori weeke’e ennara butteriya papellu riigowala para los
etnoeducadores.

4. Evidencia de la realizacion de todos los Talleres de acompanamiento: Rol de las
Autoridades Tradicionales y Espirituales en los procesos de Fortalecimiento,
Desarrollo e Implementacién de los Procesos Educativos PEC.

5. Evidencia de la realizacién circulos de aprendizaje.

6. Evidencia de la realizacion de todos recorridos comunitarios de trabajo por grupos
focales.

7. Actas de las reuniones de articulacion, socializacion y validacién con las secretarias
de educcion y el Ministerio de Educacién Nacional

Nota 1: Para cada uno de los desembolsos se requiere la presentacién del documento de
factura o cuenta de cobro correspondiente, la certificacién de cumplimiento a satisfaccion
de los productos establecidos la cual sera expedida por el supervisor del convenio y
verificado los pagos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y
pensiones, Riesgos laborales y de aportes parafiscales o de la certificacion respectiva,
expedida por el Revisor Fiscal, segun sea el caso.

Descuentos y Retenciones:

Los impuestos y deducciones se realizan con base en cuenta de cobro y/o las facturas y
soportes presentados por el CONSULTOR y conforme a las disposiciones legales que
apliquen al momento de gestionar cada tramite de pago.

El Consultor, acepta los descuentos que por Retencion en la Fuente y otros se causen,
segun las leyes vigentes y las que en el futuro puedan producirse. En caso de que se llegare
a causar otras obligaciones tributarias, éstas estaran a cargo del Consultor.

Nota 2: Todo desembolso estda sujeto a la disposicibn de la programacion anual
mensualizada de caja PAC de EL MINISTERIO y en todo caso la obligacion de desembolso
del MINISTERIO empezara a contarse a partir de la fecha en la cual la factura o cuenta de
cobro sea recibida con la totalidad de los documentos exigidos, y correcta, situacién que
sabe y acepta el Consultor. Las retenciones y descuentos de Ley a que haya lugar estaran
a cargo del Consultor.
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